Offre d’emploi n® 2024-03-05 / CEV
alwegarde

i Date : 05/03/2024

linnovaCtion sociale en marche

L’Association SAUVEGARDE 71 recrute pour son Centre Educatif Le Village
1 AGENT TECHNIQUE
CDI Mi-temps
71 100 LUX

Le Centre éducatif le Village accueille des jeunes de 14 a 21 ans qui rencontrent des difficultés familiales, relationnelles,
psychologiques et qui sont placés en établissement par décision administratives ou judiciaires.

La structure est composée de 4 unités de vie, d’un batiment administratif et d’un parc arboré.

Ce mi-temps vient compléter un temps plein qui vous permettra de travailler en équipe. Une augmentation du temps de travail dans
les années a venir pourrait étre envisagée.

Vous serez sous la resionsabilité hiérarchiiue de la directrice. Les horaires de travail restent a définir en concertation.

\J

% Il veille a I’entretien général de I’établissement :
o Il controle I’état de la structure ;
o Il consulte quotidiennement le cahier de liaison sur le dossier unique informatique et réalise les petites
réparations inscrites ;
o Il alerte la directrice sur les dysfonctionnements et sur les moyens nécessaires a mettre en ceuvre (y
compris des interventions externes) pour les résoudre ;
o Il sollicite les intervenants externes apres accord de la directrice.
% Il assure la maintenance des unités de vie :
o 1l controle I’état des unités de vie (surfaces vitrées, revétements muraux intérieurs et extérieurs, des
plafonds et des sols) ;
o Il réalise les travaux de pose des revétements (réparation ou remplacement des revétements et vitres) ;
o Il commande les matériaux nécessaires et recherches les fournisseurs ;
o Il réalise les travaux de remise en état.
% Il assure la maintenance préventive des installations de sécurité :
o Il assure le suivi et la maintenance réguliére de la qualité de 1’éclairage dans les unités de vie et dans le
parc
o Il veille au bon fonctionnement du SSI
o Il sollicite les intervenants extérieurs pour les réparations et les maintenances annuelles.
% Il assure la maintenance préventive des installations et matériels sanitaires et thermiques :
o Il met e ceuvre les contrdles périodiques avec les prestataires extérieurs.
% Il gere les clés (via le logiciel WINK HAUSS) :
o Il sécurise I’acces aux locaux conformément a I’organigramme de la structure ;
o Il attribue nominativement les clés apres accord de 1’équipe de direction ;
o Il assure le suivi des clés et cylindres selon I’organigramme de la structure.
% Il assure I’entretien des espaces verts et sollicite ’intervention de prestataires extérieurs pour 1’élagage et
I’entretien des arbres.

PROFIL / APTITUDES REQUISES

Vous disposez de compétences en matiére des métiers du batiment et/ou des espaces verts ;
Vous étes polyvalent, rigoureux et autonome
Vous possédez le permis de conduire (B)
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Cette offre d’emploi s’adresse aussi a des personnes souhaitant compléter leur retraite.

Merci d’adresser votre candidature avant le Jeudi 28 mars 2024
Commission de recrutement vendredi 5 avril 2024
Madame La Directrice du Centre éducatif le Village

9 rue Raymond Balay-71 100 LUX
levillage@sauvegarde71.fr




